
メンター 法学研究科 長塚真琴教授をお迎えしました

◆10月開催 「保活」について、共有しませんか？

10月27日（金）は、半年ぶりに長塚先生をメンターとしてお迎えし、開催しました。

各自治体の平成30年度4月保育所等入所申込時期を直前に控え、待機児童を抱える大学

院生や育児休業中の職員の方々が参加し、「保活」経験のある研究者・職員の話をメモを取

りながら聞いていました。各自の保育所利用調整基本指数の認識から、自治体への相談ポイ

ント等まで、有益な情報を共有し、「保活」に向けての準備を進めることができました。

メンター 社会学研究科 足羽與志子教授をお迎えしました

◆4月開催 研究者ランチ会

2017年度第1回目のランチ会は、新たな顔ぶれの参加者と共に、今後の研究者としての

キャリアパスやライフイベント等の生活設計、その両立方法などを、メンターの足羽先生の豊

富な経験に基づくアドバイスを受けながら、広く話し合いました。参加者からは、「ライフイベン

トと研究等の両立実現は困難でも、前向きにキャリアを積み重ねる決意ができた」等の感想

が寄せられました。

◆6月開催 「データでみる 一橋大学男女共同参画の現状と課題」
6月27日（火）は、男女共同参画推進指標の一つともなる、女性教員採用・在職比率や大

学院生比率等の過去5か年のデータ推移をみながら、メンターの足羽先生と共に話し合いま

した。女性教員在職比率は19.4%と着実に増加する一方、後期博士課程の女性大学院生

比率が研究科によっては減少する傾向にあり、その理由と課題等について、活発な議論とな

りました。

◆9月開催 「話そう！一橋大学 男女共同参画推進室への期待と役割」

秋学期初日に開催したランチ会は、研究者・大学院生だけでなく職員の方にも参加いただ

き、本学の男女共同参画推進における課題や今後の期待等、率直な意見を伺う会になりました。

若手研究者メンターのランチ会を開催しました

◆5月開催 「研究と育児の両立、どうしていますか？」
メンター ： 上村陽子さん （一橋大学大学院言語社会研究科 特別研究員）

渡部瑞希さん （東洋大学国際観光学部 助教）

丹羽宣子さん （一橋大学大学院社会学研究科 特別研究員）

若手研究者メンターを囲んだランチ会第一弾として、本学出身の3名の研究者をお迎えし、

開催しました。 在学中の妊娠・出産等は共通しているものの、保育先の有無や家庭での家事・

育児分担等の境遇は異なり、三者三様の育児と研究の両立方法を伺いました。困難が多く

ても、諦めずに研究を続ける3名のメンターから、勇気とパワーをいただいた会でした。

◆7月開催 「出産後の研究継続、どう乗り越えましたか？」

メンター ： 横山（徳永）晶子さん

（日本学術振興会特別研究員(PD、国立国語研究所）、立正大学非常勤講師）

若手研究者メンターのランチ会第二弾は、昨年度まで本学社会学研究科に在学していた

横山（徳永）晶子さんをお招きしました。横山さんは、在学時、客員研究員としてアメリカ滞在

中に妊娠し、帰国後出産してからも休むことなく研究継続の道を選び、ご自身の産後の研究

方針の紹介から、フィールドワーク実現方法、助成金獲得に向けた取り組みなど、具体的な

実践方法を惜しみなく教えていただきました。参加者からの質問は尽きず、予定時間を大幅

に超過した会となりました。



男女共同参画推進室ランチ会

2017年12月～3月も、本学教職員、学生の育児・介護と研究・就業の両立に関する経験を共有する

グループ・メンタリング（＝ランチ会）を開催予定です。詳細日時が決まりましたら、男女共同参画推進室

WEBサイトでお知らせいたしますので、適時ご確認ください。

アカデミック・キャリア支援

お申込、お問い合わせは・・・

男女共同参画推進室

Tel ： 042-580-8730

Mail： gen-fr.g@dm.hit-u.ac.jp

http://www.sankaku.ad.hit-u.ac.jp/

平成30年度根岸病院事業所内保育所(ねぎし保育園)利用者の募集を開始しました！

国立キャンパスの近隣にある根岸病院の事業所内保育所（ねぎし保育園）と本学において、子どもを優先的に預け入

れることのできる教職員枠を設ける協定を締結し、平成29年4月よりねぎし保育園の利用を開始いたしました。 平成30

年度4月入園の申込を以下の通り受け付けますので、入園を希望する方は総務部人事課労務係まで申請書類を提出

してください。（詳細は、HWPをご参照ください。）

１ 募集人数

計３名（０歳児：１名、１歳児：１名、２歳児：１名）

※全体の定員７名（０歳児：１名、１歳児：３名、２歳児:３名）

２ 利用対象者

一橋大学に在職する教職員（常勤）であって、かつ、配偶者が就労・就学中である等、

市区町村に「保育の必要性」が認定される見込みの者

３ 申込期間

平成29年11月1日～11月30日

②アカデミックキャリア講習会

「大学における多様性を考える」

日 時：2018年1月26日（金）13：30～17：00

場 所：マーキュリータワー3405教室

講 師：ソニア・デール先生
（社会学研究科専任講師）

貴堂嘉之先生

（社会学研究科教授）

大西晶子先生
（東京大学国際センター准教授）

【男女共同参画推進室内】 【授乳・休憩スペース】

①キャリア形成セミナー

「青木玲子先生の幅広いご経験に基づく

若手研究者へのアドバイス」

日 時：2017年11月22日（水）15:00～17:00

場 所：第2研究館7階710号室

講 師：青木 玲子先生

公正取引委員会委員、

前九州大学理事・副学長

2014年4月～9月 一橋大学附属図書館長、

学長補佐(図書館担当)、男女共同参画推進本部員、

女性研究者研究活動支援事業ＷＧ副座長。

上記の会は、どなたでも参加可能です。参加希望の方は、当室にメールでご所属、お名前をご連絡ください。

メールアドレス：gen-fr.g@dm.hit-u.ac.jp 当日のご参加も大歓迎ですので、皆様奮ってご参加ください。

★近隣自治体の保育園情報を、男女共同参画推進室WEBサイト⇒両立支援のご案内⇒育児関連情報に、掲載して

います。また、男女共同参画推進室に掲載した自治体（一部）の「保育所入所のご案内・しおり」を用意しています。

必要な方は当室までお問合せ下さい。

男女共同参画推進室は、国立西キャンパス第2研究館7階710号室に

平日9時～16時半開室しています。皆様お気軽にお越しください。


